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                 EL COORDINADOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AUTORIDAD 
NACIONAL DE LICENCIAS AMBIENTALES - ANLA 

 
CERTIFICA  

 

1. Que de conformidad con la documentación que reposa en los archivos de la Autoridad Nacional de Licencias 
Ambientales – ANLA WALTER LEONARDO NIÑO PARRA, identificado(a) con la cédula de ciudadanía No. 
79295230 suscribió con el Fondo Nacional Ambiental – FONAM - / Autoridad Nacional de Licencias Ambientales 
– ANLA - con Nit No. 830.025.267-9  el siguiente contrato de Prestación de Servicios profesionales. 

CONTRATO No: 627 de 2019 

OBJETO: OAJS - 59 Prestación de servicios profesionales para la 
revisión de los conceptos técnicos que se deban expedir en 
el marco del procedimiento de investigación preventivo y 
sancionatorio en materia ambiental en los asuntos de 
competencia de la Autoridad Nacional de Licencias 
Ambientales - ANLA y para la elaboración y/o modificación 
de documentos relacionados 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 1.Revisar los conceptos técnicos que le sean asignados, 
que soportan los actos administrativos que se deban 
expedir en el marco del procedimiento de investigación 
preventivo y sancionatorio en materia ambiental en los 
formatos y anexos establecidos en el Sistema Integrado de 
Gestión y efectuar el cargue en SILA de los respectivos 
conceptos técnicos. Se deben revisar en el mes ocho (8) 
conceptos técnicos, sin perjuicio de que por necesidades 
de la OAJ se deban revisar un número menor o mayor de 
conceptos según la complejidad de los proyectos asignados 
en dicho periodo. NOTA: Cuando se trate de fracciones de 
mes inferior a 20 días calendario, se acordará con el 
Supervisor el número mínimo o el nivel de avance para los 
conceptos técnicos asignados para dicho periodo. 
1.Orientar técnicamente, de acuerdo con su perfil 
profesional y experiencia, en el desarrollo del procedimiento 
de investigación preventivo y sancionatorio en materia 
ambiental en los asuntos de competencia de la Oficina 
Asesora Jurídica, así como en el impulso de dichos 
procesos. 2.Realizar las visitas que le sean asignadas por 
el supervisor, para atender asuntos relacionados con el 
objeto del contrato.  3.Preparar, proyectar y/o revisar las 
respuestas para resolver consultas, citaciones, quejas y 



 

 

Calle 37 No. 8 – 40 Bogotá, D.C.  Edificio Anexo 
Código Postal 110311156 
Centro de Contacto Ciudadano: 57 (1) 2540100 / 
018000112998 
PBX: 57 (1) 2540111 
www.anla.gov.co  
Página 2 de 3 
 

Grupo de Gestión 
Contractual 

derechos de petición que se radiquen en la ANLA en 
relación con los temas objeto del contrato, atendiendo los 
términos legalmente establecidos para ello. 4.Elaborar y/o 
revisar los documentos que le sean asignados por el 
supervisor en el marco del objeto del contrato. 5.Coadyuvar 
a la supervisión de los contratos de los profesionales del 
equipo técnico sancionatorio. 6.Atender las actividades a su 
cargo dando estricto cumplimiento a los plazos 
establecidos, y realizando la revisión integral de los 
expedientes y/o estudios que le sean asignados.  
7.Adicional a lo establecido en Código de Ética y Buen 
Gobierno de la ANLA, el cual el Contratista declara conocer 
y aceptar, el contratista se obliga a: a) abstenerse durante 
la vigencia del presente contrato de ejercer cualquier 
actividad con terceros que perjudiquen el objeto de este 
contrato. b) Informar de forma inmediata y por escrito a la 
ANLA respecto de cualquier situación referida al objeto del 
presente contrato que pudiere generar un conflicto de 
intereses en la ejecución del mismo. En tal evento las partes 
evaluarán la situación presentada y, de ser necesario, 
definirán las acciones conducentes con el fin de superar 
dicha situación. En el manejo del conflicto debe prevalecer 
el interés de la ANLA sobre el del contratista, c) abstenerse 
de utilizar información relacionada con el objeto del 
presente contrato en beneficio propio o de terceros. d) 
abstenerse de aceptar en beneficio propio remuneración 
alguna en relación con las actividades contempladas en 
este contrato por el cumplimiento de sus obligaciones 
distinta del valore del contrato estipulado más adelante. 
8.Entregar al finalizar el contrato y en todo caso para el 
último pago, un backup de toda la información que haya 
utilizado y/o producido durante la ejecución del mismo. 
9.Las demás que le asigne el supervisor, en el marco del 
objeto del contrato. 

VALOR INICIAL: $60.900.000 incluidos los impuestos, costos y gastos a que 
hubiere lugar. 

FORMA DE PAGO: FONAM pagará el valor del presente contrato al 
CONTRATISTA en mensualidades vencidas de 
$8.700.000., o proporcional a los días ejecutados en el 
respectivo mes. 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 07 de febrero de 2019 

FECHA DE INICIO:  08 de febrero de 2019 
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FECHA DE TERMINACION INICIAL: 07 de septiembre de 2019 

PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo de ejecución del presente contrato será por siete 
(7) meses, contados a partir del cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución del mismo. 

ESTADO  Ejecutado, 

 

El(os) contrato(s) relacionado(s) en la presente certificación es(son) un(es) contrato(s) de prestación de 
servicios regido por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, y demás normas 
concordantes y complementarias. 

La presente certificación se expide en Bogotá, a los 16 días del mes de abril de 2020. 

 
DANIEL RODRIGO TARQUINO MOSQUERA  

Coordinador del Grupo de Gestión Contractual 

Proyectó:  Paula Bibiana Mosquera – Grupo de Gestión Contractual   
Revisó: Marielena Ordoñez O. - Grupo de Gestión Contractual   
Aprobó: Daniel R. Tarquino M. – Coordinadora del Grupo de Gestión Contractual   
 

 



CONTRATO DE PRESTACIÓN DE:~E~v1c19~"pRO~~s19N~LES 4f 2(}~-30-f 12 8 SUSCRITO 

ENTRE LA C~RPORACl~~~fOM~;ifGl~¡~.AL,j~~; G~frr1gf c9,RPOGUAVIO Y WALTER 
LEONARDO NINO PARRA , ,, : 1 .•. ,.,, .. ~'" ,,,,, ,,,,,,,,,.. ,>¡;· ,.,. t· 

· 'l , , i~/·it•'.ift~~ii<fl líI1~~S· ;f¡ l}l . . .. 2 1 ENE ?022 
MARCOS .MANUEL URQUIJO COLLAZO$,'.;identificac\lc>~Gón la\~$ ..... dé ·~iudadanía No 11.228.473 

(. ,e.· / .'<· : ?,<,,"· .'.i;,r,~~, ,··+\1 J:·;::-:: ' ~.::•.\; :·:r·~i''.'.'{ :,, ~¾'. 
de Girardot, Cundinamarca, en cªlidad de Ojrncto~GenJ~r/3I de la:·porppraci?n Autónoma Regional del 
Guavio, CORPOGU~ vIp Ni,t No.;:~ 3J.OOQ.:1 i{1, ~[:itid~l~.e Der~Cho ?úbliqo, creada por la Ley 99 de 
1993, nombrado mediante;Acueid9fNo qi~~I~~I ?F'd~¡{p9yiembi~.9.~,if01~f proferido por el Consejo 
Directivo de CORPopqAv¡o y ~tst~i?~~: 'feg,?1itffp.1 p,¡p¡bidaTertefacultado p~ra 
contratar de conformidad con la ~ey¡80 dEf ,< Y,tqem,~s,!qprm ,,<\, 

6
"•k. rg~ptes, quien' en lo sucesivo 

;'¡ . '"', ·~··::t·,:, '"}º,;>' ,•,.,,'. .. · t,· .. :,. , ::·':}41 \¡¡:c,./.J,t~ :· ,•: {11,:', " 

y para efectos de la presente se denominará ~~ Ct.o~roRA.CION; pofíl'una parte, y por la otra 
WALTER LEONARDO NIÑO PJ\R~ntificagt cÓb ÍíicédyJ~·'dé\iud;danía No. 79.295.230,,eie--

Bogotá~Úe .en. lo; suce~ivª t par,á}féct~, dfi:presedte;;~2~umtnto ~e denominará EL 
CONTRATISTA, dec.lara qlJe be~,e g~p~c1g~ ar~fel~,p~~[:yste::c · · ·· to,.qyeno incurre en causal de 
, 1 • o _, ,' , ·1, 1 j .; /1,;t, ·zÍ9• :,i,;.''.',•((J~ .fJjt\:{ :'.:?'%,:"S,fi'as)-f,;,·->':: :.-.i: ,i '•. , 
mhab1hdad e mcompabb1hdad p ~p~p19to ~' ft er~¡fsJ9tr 1pr . .n}I\~ Leyes 80 de 1993, 1150 
de 2007, 1474 de 2011,Ley 2013 pef2019ydJ:lrnás;j,orrtJa. .. n c1p~ales~hemos acordado celebrar 

;, ., • _;. V ·:t:: 1.:\~,;:. ::·¡i). ··r·:t :;'t·->~.,.r;.-,- -.. , .dyi 

el presente contrato de prestaqjón de sef\licios, ]pro!~sl~nale v~~rii.~nd9:lJ~n cuenta las siguientes 
consideraciones: 1.) Que la ley ~9 de 199:{in sutartíc'ulo:29 ríürnéral 5, e§tablece como función del 

. ·· _: :.• . :~ _ <' .:: - !~;:. i':. - ., ~~-:~" •::~! -_ ;_ ,. J~:- . .,.<t· iK:.} __ · :>~{I _2·: ·/· t' it 
Director General el deber. de ord~n9r los ge1~tos, gJcta(,l<;l(acto~1 feqlizar l~s operaciones y celebrar 

~: <' ·, • :d• <}'; .·· :,,","'·'!',•'-. ,:-•k:'e· .;·'<';•y-:<'•• ':.':\•,{\<.~,,," • -~'. 

los contr~:os y c~nvrni9s 9~~;s.jr1g~i~; ... a,\ r~l}l! n~~.~~tf P ; v¡J ' \ ,¡,. %ti1de I~ e~ti~ad. 2.) Q~e la 
Corporac1on Autonoma Reg1onaltdel Gua .. . •::e O©RRel~WAVI elite corporativo de caracter 

: . : . , '¡,,_ .·•i. :.: Yt>' .::'~-~ '. ~(~t" .:·;.z>;;:~ -- . -'., _ _ it /0:~r t4i'- { '.;'. ~if _ -. / 
público, creado por la ley 99 .de' 199~, · i,ntegr~do'.)pgri: las ',~r(tidªaés i!erritoriales que por sus 
características constituyen geográfiqaménté urfa: ínishlb\ ecci~istériiá :ol conforman una unidad 
geopolítica, biogeográflca o hiªrogeogr~fic~; . d~tad.~j~é aut~'.nR,m,la ad,ministrativa y financiera, 
patrimonio propio y personería jüríqica, ~n ,:, ag~ pof1t1ey t:f ad~ihistfar, dentro del área de su 
• 1 , ., ·:, ,',;'., ··:~··,·.

1, ', ·> ·~~ it:/;,:¿~,y.::. '·)t1st' ",;;ff~··,?,,\41 ,< '_t;/fui;~/ .-,··:$ ( ; 
JUnsd1cc1on el medlQ arnb1~nt~ ¡ I~~ if!:lC:~r, Q.?,t~r~lt~ltrHº riflt w~p~n9~r Pº! ~u desarrollo 

, ·' , •: ~•' Jl'. 1, •'';•\ •·',~1:.,• t,1/i, ).,,.,,;,' w, .• ,~.: ;'",3~;·' . :\, • 

sostenible, de conformidad con l~s ;~ispo~191, .esJ~g~l$s'tZ{ l~s '"l~ 1é~Ministerio de Ambiente y 
Desarrollo Sostenible. 3.) Que el. Decreto 1 0H2 del 20:15\,en .•·•· · ... '.delo 2.l~t 1.2.1.4.9 · establece "Las 
entidades Estatales, pueden cootr~tar báj9')a m~da!i"~Jd:de ¿órjt/i~ció~'. directa la prestación de 
servicios profesiónalesw apbyota ta gestiprt.:co~lpergci,b~ natJra{¿foers~na jurídica, que esté en 

·. .: :- :'} "i>:•· .. •.: .,;:<:/. 1r•·.; ·?;~f '.;,1z(?:\; ·.·':~v .: 1-·t: «· :~!~ 

capacidad de ejecutar e! oojetq q~I ~R~~r~tO.~t~mp~t Yi~~u:ib?º 1~¡~ · · g ~~~atal yerifique la idoneidad 
o experiencia requerida' y (elaCidnaHas coh)~l1~ár~ª dé}~tj~}se fr! .·, qui seá.' nécesario que haya 

~ ' .i( t;,. ·:> '\'1:-•it:' ·:·,'y; ::.t:-/zf,~f,· ·.· ·r!~?-' . ·:'· :,. '.kl : -.: 
obtenido previamente varias ofért~s, deUo'.éuaf'.?el pfdenador.m:l~Vigastofdeberá dejar constancia 

, ~-' )i ',t _.:'. '-"'. ··/.'~-" ; :,t/ :} '..'.J: ·'_ ::}ti'r?,ic':'o{t_·, ,. 'e, i4",; 

escrita( ... ) 4.) Que el artículo 1 º del Oecr~tp.f209fge f~9fseñ~!ique, los ~bntratos de prestación de 
/ '{ -_:i ·- .. ;;· \·:.:- )4'.·-··::,,;f -, r 

~1' -------



~.I¾ \hr }· \"t~Jtt:tJ'~~;,¡.:,· ?~i{t'.\l<~'f~- 1,'A~-c't{~.· .. ,:,v;,, ., .... 

'.~.•.·. ·.: : ·.· •... ·· .·. ·· ... a·,Ju·'·t.·,·fo····ica .. • .•. ic:1e·. ra .. ·,tai···.,.·.c .. · •. ¡.º.· .. n .. · .. ¡·.•c:,,.: ... ·.• ... ;. •.'.·.•"•"··•. :'.•.•.1•\·• ·. . '.1 '" ... ·. 8 .... ,;:f d.\ ,:,·7t,,. ·'.1;",-" ,•\p~ :·l•::;. -, -J, '~\, ' - ¿ ... 
CONTRA TO DE PRESTACIÓN{DE s·~RVIGIOS ¡3¿~ESlONAIT~1?~~- 2Óo-Ío-4- . ¡· : - s~;~Rmt" ·~ 

,:~:: {;-; '.'- ::fft'" :;;'~i:'-:: .;,tt: '.::;,,, >>, ,.;'<: ·::· - -;-,- :/ '; , -

ENTRE LA CORPORACION,:AUTONOMA REGIONAL DEL.GUAVIO-/CORPOGUAVIO Y WALTER 
r':.:- -- ·it-~ f·. ,:,.,, ,:-,. ,;11 ,;;; •:1,-; LEONARDO NIÑO PARRA ·í, y ' '....... : ' ,¡,, . ll :,' · .. •.· 

seNicios con pe~Ünas najull ~,~Jllstl~~~~,, t~pdp np •~isla personal de 
planta con capacidad pára re~ifar ª ... · ida~;~Íque~~ cqñtNHar~n~pi~dsando,adem~s que se.trata 
en esencia de actividades id$1tific,; •.·• >stJ iritJB~[lj!es}~~ueJ~~jrának jbporte, acompañamiento a la 
Entidad, diferenteª la consult9rjal iRt~~Ldes~/rq}!o d~,susitinpionesiy t~mbién en su funcionamiento. 

j;l:f: -' , ii¼t'' Jr.,~,;; lF, ::.::j::' -.:<·> f"•;, _,;, '?· 

5) Que el contrato d~ prestap!ótn !t'liciq~l .. ~rgt~si&~?ªles?,él ~uscri~iLhO genera relación laboral, ni 
prestaciones sociales, se cel!Q'ra lµtemlih'.t?'.~$t .,, . :Jnqisgeósable, y las actividades en el 

' - ·/- ::-: ·1~L;\1 \ ;:.fltf ·<::-';/:i~:jr<~f~·:·. -··. ??<:;,:fd\':'.~ ·)JW· .: .. \ ,·. ;: 
desarrolladas están sujetas !a '.la · 1ñación;teffü. n :te yJoñtratlsfa donde se establecen 

':?;f ;·· .~ff<:"'<.:~·f~ti. ·r:(f;~!f\;. ? '<{S;_\·:,'.·.:t<: .· ·:·;:~- -~~ í. ···:•i-. : ·· ,: 
condiciones necesarias para~el d~sarrqJlp eficj~9te "~la :aetiviaád e.nc.bmendada. 6) Que medí.ante 

~;_a 't.:•·.···:'<?·: ', ·;;•:¿;J·:.~'.(~ 'ó';.k ::'·:f-': \:''·~··- _ -;,~· ·-::tJ: ,._t,, _-., ,; 

circular No 1 de 2021, obligatoriedad d$1 uso:.ge.LSECOP lf en el 2021\ Colombia Compra Eficiente 
relaciono la lista de entidadeJ;que'''· gestlón~r sü~pro8es~s exólu~ivamente en el SECOP 11, en 

-~W \;; ,:_ >··:•tiJf; ;\TI:,; ,;ft{í':' _ -~-:-J: \ ,3·. <-f. >1 -
la cua_l como órg~no,s ~utpríj~~ tai '·' if:n [ilobli'' ?9l_~n :d.tl ~s9 d~I SECOP .11. · 7) 9ue el 
exped1~nte contractual 'fu~ \lª~'é la JIPªf~' ,~.t.~g:g~;pqr Ir SUBDl~ECCION DE 
GESTION AMBIENTAL, el dtaJ . ) .. .. ,· ... ro ,, 022,{~I ... cQ'ntlen~ le! totahd.ad dé los documentos 

:~ · ~ ~{L~--~--<·.,f"~'T\: ;(1 :?" -:;-?t-: ;t:::t;t :r:: ·; -,.,: ~~~ · ·; - ~-: -, 

anexos que hacen parte integral QE;I rrii~mo, eíi:~ons,:~cuepc:iq, certific~ querWALTER LEONARDO 
NIÑO PARRA, CUMPLE y act~dita~)os;r~quisit~$ ªé forrnadi~n yexpeJiepcia de acuerdo a lo requerido 
en los estudios previos y a l~J~7)<: -~n .l.a1iji~'s,lu~1ónd~hpnorarios de CORPOGUAVIO No 005 
del 11 de enero de. 2022.5Ror~fpJq' i1ta gdfüíliie1ttp :d.· :QRpQGJ;JAVIO suscribir el contrato de 
prestación de se'rvicios Proliid 11 ;;é~ltlfr~Í( . •!'a,af~!g~Jept~~ cláU~lllas: PRIMERA: 
OBJETO: "P~ESTAR LOS ,~~R f.iJ t PR9,~~~IQ,~AL!;,~• ~tRA]AfOYA;R X, ASESORAR A LA 
SUBDIRECCION DE GESTION'.t<AMBIENTALfEN!~'.lt\{EJECUCION' DE LAS ACTIVIDADES 

·~:i\ ' - '-},'·\~<:,.tt,:,. - ,'.,\f:i;'.,:,i'·, . .';~\··,. . t·? ·:: :,. ,'.· _:;• ·;<: .: ,' , 

DELPROYECTO "AGUS EJE ARMONIZADOR' DEl TERRITORIO',: DEL PLAN DE ACCION 
INSTITUCIONAL 2020-202-\l i¡};t/~i~RPO<iLlv1cit idMÓS oroóos VIDA, CONFIANZA, 

. •., .. _,.· ':• t'l'. ;~; .:. (::1Í:ii:':: :·' f\:t~J;':;f~i:: '• )Jt'.,: :::;::t:;(/?>",.· 1 --:;1 .;'\• ;', . 

DESARROLLO" ... :S. EGl:JNDj;p ... ~ij]Qt>J.§Si'.§ENJt " §;.pE;L;,P~N!~Tl§T~: Los contenidos 
:·· -;,/fj.~41,"··t f,:i~;f·'i: ·<: t~,rllP:~i~i .. , ,~lf:•-·· '.~??', <r·~·'-~f ·t·•i -< ? . ·.;,·· , ~ 

en el Artículo 5º de la ley g~ ~e ,,q¡t} rosJJ:¡q~· s~l1él .. J:iri a·~oqtiriuación: 2.1) .Asesorar a la 
Subdirección de Gestión AmBient · .. ehf~i]omá"~tde&i;iol)é~)elaciobatias con la iíllplementación de 
la Política Nacional para lal~esti1c1n,

0

l~tegral]dr.· RJt:ursq:l:ií'drico ~P~GIRH, en la jurisdicción de 
Corpoguavio, en el marco. d,f 1:aJétD~ión d~l,j~pY~~to l~gqa ejel;ar~onizador del territorio" .. 2.2) 
Preparar y presentar infprme·~ §P da1f " ·· s~Utc:>11 .'~n ej~fciJ;io del objeto contractual, con 

la o~ortunidad y períodicid:a¡ teq 2~~ is-~b :·•, ¡'f~~IÍ:~~p~r~isor,' 2;3).tarticip~r en las 
reuniones para las cuales seq designf} en la e 9'ª>1a:Qprporac1()n :p fuera de ella a traves de las 

t ,}t~,, ':-;:~ :ji \1 



e ;·_:. ,,',',j:'. ,.:,:, <"-':'..'.' t!i/! 1' '--,,;~~--.::~r::-?,:~:-
OficinaJürídic~:ae .. tfa!aciónJ; . , ; [t: 1 

2 
CONTRA TO DE P~E§,J lc1qN QE];~~-~y1cj~~ii~9ls11~N~~ts i\r·:4~a°'~t ; . ·· .. ·• . 8 

SUSCRITd' ,,,, 
ENTRE LA C~RPORACION ,A~JªfQM~J~~~r'~rA~'.J;~~h/Gii. . ~,RPOGUAVIO y WALTER 

LEONARDO NINO PARRA . { ; j}, 1 'j'fjf !¡;;¡gf{j .. 
plataformas virtuales, cuando así)e)3 requenq9. 2i4) Elªgqrar lo~)nfortnes 111ensuales de segu1m1ento 
a las supervisiones delegadas }1/q' al a'poy:(j dE[f las:~~'bperviªipn~~l; par~ cuya labor realizará el 

' -, ,;- ~-- ' ;}-.',. ;7,_ .. ·,;,:"<'-f;-);i::::·- ,,;~!;:_-, ;_:::i~:,.i:,;;•~;:, ,>')'''.·<(.>:TÍ_' : .~/:; - , • 

seguimiento técnico, admipistra¡¡v~,¡ n~~l . º·J~nt~,~.1.¡IfYJU . . . . tJi/9rma establecida en la 
normatividad vigente; en es·peqiá(Elo1éc>'nteñ;i . · Wl\1 la~li~~V,~s 31)94dE7.2012;1474 de 2011, 

'.. ' t·- -~'t'!--: ::' ,:.;_::\ -},. ',:::~;~- ': t[ft: .. )~·:;t:f ;_: , ;~-- -t> ,: , 
Decreto 1082 de 2015, Manual d,e Cóótra, acigij' d~~l~;f:Cor ,. .. , :;:p~pcedimientos y formatos 

;-,- :_ ,:-: ' :~;~:>' .,'.~\:, i i~\: j :;;:o: -- -~;,·~:-?' - ·> ·?¡--;:" 

establecidos en SIGYCO, y dem,~snormas, cúyotejero\ciaresppn. . pbnílas acciones u omisiones 
que generen algún tipo de perjui9\o 1 ia e~tid~d eri[ios t~r~inos ªª la;ley: i:s) Participar activamente 

· .. , < : Jl .'h.: ·~ .... _·.1·. ·: ···>•:·•''• ."''.~ :·-,/··-- -- ':r+~~---:- .. >>:>t -~ 

en el diseño, documentació,n, apl¡cgpión,r;nevfenirñientQlniejo ,, del}piste01a Integrado de Gestión y 
Control el cual está éónformado dpr~L$ist~mitde;~es{i~~{~c31id' . ~ltma ISO 9Q01 y el Modelo . ·: :: '. -.. J;_ {¡},:,;). :.",{'.-J-¡iiff< ,-:~~:-,; .. :~:iJt{i:?.f:l~\',,¡;;;'- ;<< J.+ ' ',.,: '( \' 
Integrado de Planeación y Gestiqh ~1MIPGt~hSist~.JJ1a·,ª~1~~sti .. }~.bajo la norma ISO 14001 
y el Sistema de Seguridad y Sal4d en e!Jtra~~jo ~ijo ~~1~Fretq1ijQ7· ::l e 2~~ 5 ydemás sistemas que 
adopte y deba adoptar .la entidad. i6) CÜmp!lr cqn todo'$:los r~?iuisjíos e~lgidos dentro del sistema 

:: . :.'''<· .:._: :, ·.··:. ·-:_-;.'·''- >;~1r, ~,,:l:L·.--:i:·~ .... :<-;. .. _.,-··::3.t K. 
HSEQ de la Corporación (Segur;idad, ·salud\Qcu¡:i~cion9f;:iMedjg:Am:~ient~'; Calidad); contar y hacer 

,~- ·: .'. ~ .' .. \;. •<·_ :_ '<:::::_:;-"i~--:; :,f}·¿; ·/it:;.'.t'.;.;;>,• ::'.i:~Ai .. •3--f:-~-;;:<:• :, ,:. ·it . 
uso de los (EPP:) ~le~entos; q;~ erc,te~t,go,; P~fJ;Oll,fH!que l . • l ierc3~; para poder realizar las 

actividades objeto de. sucohtrato~¡~·~;rm¡~~~1i1os[Jts~¡,¡¡R$li ~t!vitdpsi: ~~m.plir a cabali~ad 
el reglamento y las normas exped1d~s de'Htg1eme:w S~gqr,1fü3d .• r·rl~uperv1sor, para que este 
a su vez comunique a la Oficina d~ ~estión d.~IT~l·~·nto~~~~an , .. ·1: ci~~nte o Incidente de trabajo; 
Asistir a las capacitaciones progrc{mada~ ªéntrd;:deÍ)H$~0 afia ;Corpqración (Seguridad, Salud 

; ·: • ..... '.\. k'- ·-- . . -::- _; •?'•" .. /:1?, ,.::/; ¡~t>,-:;t ' _;;.;:\-;;-. :_ : . .. rf. _- ~~:{ 
Ocupacional, Medio .. Ambiénte y,;Cálidád; 2/l} P,~r cürnplimi · (ajos protocolos de bioseguridad 
• · •: : _ _¡ ·. ·;;¿ \~:. :.'· ::,F,·?t>:· _,:,2¡;?'. ~·•.:'.Si\•.ft\" _ f\>J~f, <, )1~> · 
implementados porco~po~u~yi~; e~;i,~u ..... 9,t§~ a u~~tU~r ·. · ... ~~elj¡Ministerio.de Salud y la 

, ; ,) -- ' fr¡,-· {l:t: \··,,:: ~ "':~-·- ' .• 1~1c<,1~,>,l• "-., , "" ~¡ .,, , , ,':• _' 

Resolución 777 del 2021. 2:8) Entreºá(p , . :?(' rn:~.nt~l'.~lír.na , rif.r~to; o cu.ando el supervisor 
los solicite, los documentos y archivos .(físigos ½!eleqfrqr(icos arg! y. que se produzcan en 

:: \ , ··~";:,.. · ... ;:_,. <f~:_;: .'.·-l;t '.~'-<~1 . . _ ·:· J . .iitf; - - . 

ejecución de sus obliga~iories, d~bi9.amenteínvenforiagó§H2;9) ~pHc, ... los:procedimientos de gestión 
documental que perriitan ~l .de{arr:óllo dÉr l~~I fuqcion¡~.~ su ~ªrg9ti2.1 OJ Las demás obligaciones 
contenidas en el artípuló sq de)~\~x 80 m~¡i:~93:•isí clJ{frto; s~~;t1yQ, y p~balmente responsable por 
sus acciones u o'misiones ~n la>~cfÓ~ció~'C6Atradfüa1;iífriERCf''7'fT~,, LldACIONES ESPECÍFICAS 

'.: ·; ,J:{. ~~;;::\_~'·>;-:,:r1,,~?t:\ ,::;:¡~r:· ~~%:•tti>fct; -:.:,-., , :~ ,;};· ,~ ·-~. :¡~: .- <: ,: · 

DEL CONTRATISTA: Para cumplirtcon~I ógjeto'§'.onfrªclº91 d r~l~s•sigüi~ntés obligaciones 
, , ;,; ,,,. ·: ;: : -1:•:,.o: fk"'_''.- _.-,,.-,,, _'J:.~•,; '..'- . ,•j- :~ - ": ', • 

y actividades: 3.1) Asesorar a ila Subdiré~éión: 1ªe ~:~~flón Am.1~~ alNn la toma de decisiones 
; ~;1' f: -- .'. - '!'',\'\ •. ,:,::;,s ·'.•~e¡ ,r.:, f';_. . , ,f:<1''_-: ?,:. .~ ~y;: 

relacionadas con la implementac¡,ón,cJe laPolíti.ca N~cioóal para la}Géslión lótegral del Recurso Hídrico 
-PNGIRH, en la juri~dic:ción de1f '" ogui·~'t: )\" >if :st¡ t' ;~jlbµSi6iD .del proyecto "Agua eje 
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CONTRATO DE PRESTACIONíp!: ~ Vl~JOS ~:~;qf:'ES~NAtéSiNo.2Q0-~0-4- . . . SUSCRITO 
ENTRE LA CORPO~CIONjAU. :M~ R~ll~!'J#\ij(DEldl;QUAVIQ-}CORPOGUAVIO y WALTER 

LEONARDO NIÑQ PAR~ i e l llllf l .. ti(J!f i ! • + e 

armonizador del territorío".3'.2) F'r~pa·rirr. y pt~~$htalinformes' sobfe}kctividadeis .desarrolladas en 
ejercicio del objeto contractu~I, cdh J~ féortuh\~fa yJeri~dlc@1d rei~Liéridas'; con el visto bueno del 
supervisor.3.3) Participar, en l!ste~pj~/ Y,· pa,r~g~;fcu?fos i~~ ~eisign'.adtj Eln la sede de la Corporación 

►:f.,,~·, ·>~'.>.a~~":'"•1• ,.,::,•,,:_J~ •'''i." 0~-~:·' ::,';{::,•. '· _ ',i ,-" 

o fuera de ella atravé~ de~.a} '' ª~tt~rt1,ip.11Ji c .. AR asíj~e~ req~erido.3.4) Elaborar los 
: '-". ' ~. ·:•: ·: - '"/'."''.'''1.?"_ '~---. ''..pt:, - ,~-, J,_,," .- -?"' ,~+ ' 

informes mensuales _de ~eguJl11r? ~~RJJ\,!on'J? ·' ~3c1~/~º :¡1 ~poyo 9e lél.s ~~per~isiones, 
para cuya labor realizara el ~egu1 . ... ... ecnrqotadrn;rn O;• fln~nci,ero, .contable y Jurídico en la "~s- · .,-~.1i~.:, . .;_<,-_->~r;_. ---\:;:{i-?;.:~· .:;-¡;?t: ,_~ ~.;-::_: ·:. .~;; f.'J.~ ·: -, --- . - ,-

forma establecida en la norrñ,ativiq~d yigéntef~rt\;.esp~cial·l?cpnten¡pl~do eri las Leyes 80 de 1993, 
734 de 2012,1474 de 2011Joecl~to,Jos2 .~~~2015}:Marjuaj.de Cootratación de la Corporación, 

•t<t ·.: :+:,,,,,-~?'~~t~ '·~¿,{:,·',{'.¼,. >:':t ... ::.'." ',<:,'. ,··'' '',:: ·, 

procedimientos y format~s esta,ble~~g~~n .si -;~0, .ldefü?s Mrmas, cuyo ejercicio responderá por 
las acciones u omisiones qui.ge' ;¡;,:",'fJ¡gQ[Í ;tªe.lM ., .. , ··· la e:~tig~q e~ los términos. de la Ley. 

CUARTA: VALOR DELCO~fft{;t'.~ ll~r~ flcoffa •;,¡,;;;,•f .. ~i~fríf §UíD~ dé T,~EINTA Y SIETE 
MILLONES DOSCIENTOS ~IL P~. J1($. :,i,9.9·0~0) M,(PTE! QQINJA:.FORIIIIADE PAGO- La 
Corporación pagará al Contr~tista füens:qalidad~~[de S~IS)-111.LONÉS oosc:1ENTOS MIL PESOS ($ 
6.200.000) M/CTE. Un primlfpadp.rdliracct~8~e ~~s {los~iguiehtes pagos por mes vencido una 

vez s~ cu~plan lo~ ~~q~i~ifo1td~ ~,¼~ .. ,~g~¡n~wiii? yjecufió2.;, p~r1i lo;pual se deberá presentar a la 

Subd_1:ecc1~n AdrY1lnl~trat!v~ ,~in, 1Ji1~1u.~i~r .~~~~ ·i1~!~19¡f •(e,l 1op~rte, de pago a salud 
pens1on y riesgos profes1onale,s y. ~~1b1do1qis!f1sflc r parte, q~hsuperv1sor. ~ARAGRAFO: 

)f <", : f'ts.:'.7>.·!,~1\ ... ·"\~ff.·.;;:;::: ,urv,,. ')· ~r· .. ,, .. ,~ ·:,{ '. ·, .:: ~· :~" · 
Para la última mensualidad, qebe'Yánexar, adefü~s. Ft§rm~ o·s1GYGP ~ infq(me final de actividades 
del contrato firmada por el co6trati~{ay:é[supJrpifqr d:lcohffat~, eh ~oA;de seÍndique eicumplimiento 
de todas y cada una de las olli$~qf~p,~~{ipdip¡~~~)l'Tlé~}~ ~(f piy Sal;~o'prmado por las dependencias 
correspondientes .. SEXJP.: 100f~ .. .. , . P. SUP9~~S ·• . ,~.,!-a~ ~ro.~adonesque se causen con 
ocasión de la ejecución'del 4!r:it¡: oi[. ... :d~:,g~ gisponibmdad p~~supuestal Nº 

. ,!if ... ,,,,,.. ·•.iq,'1. ··• .,:,; ·"' .•• ,, . .. ·•· . , 

138 del 18 de enero de ~02 . , , ~I h~ . ·... g~ inJ3,9réll del:\ pfesente contrato. SEPTIMA: 
DECLARACIONES DEL COÑT~Tl~t».- La~lpªrtesi~ecl.árarr que ·§oEi6éen,· co~prenden y aceptan 
todas y cada una de las estiRulacibp~~bontetjÍB~s efiiel presénte cÓnfrato y los· demás documentos 
que forman parte integraidelt~fs~~i,:;~~~ in!~rlrixaciins~:~lJitenta~~ 1n elprincipio de la autonomía 
de la voluntad de las :parta§ téo "" d;ot•me,,,•1;¡i•, ~llta lq;.J.602 deL Códig9 Civil Colombiano. 

·.:¡, ;;,, ',- 0~1J} .. _; ¡/,-"( \:_:,t'~''t·s' ;,1'_·•·;,~;/":If~ú~{- :c%~/:1-·-,i ;: :;~ \ .·: , 

OCTAVA: PLAZO Y LUGAR~PE ·.• "'í 10. ·• 1St{06 .•. • s~~· c~ri!,ados~partirdelcumplim1ento 
de los requisitos legales ·d~ kjegµ' • ~tr El ••:· ,J dJtej~g\jc,i~rl e{ ~/h 1~. ~ede ad~inis.trativa de 
CORPOGUA VIO, sin embargb, du:tagtifla ejéiL~ión ~el qdnJr~to. y ~n}ónsideración ~ la necesidad 

-;r ; •}t \·ltJtf : 't)0.•. }f'". ·.}~'-/ 'c."'1;) - -,__ 1/ ,, 
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: ' '"!,,f< ;»:·,•:.:,_'- ,.•:::.t <:~¡;,-.,,:,1,"'4·.-, .:-¡'1+:'·,>c'<,>':f:,z,·J,,~-¡ ',_.'. ,' .-

ENTRE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONA4ilfQEL• Gl{~VIOf-·• CQ,RPOGUAVIO Y WALTER 
LEONARDO NIÑO PARRA l e;; t '1' .'ll ··· } 

'<• .,_,;)'.\-·.:;' ,.:, 

del servicio de la entidad fpblre1rueri~i~~!o dti sÜ~~lsbr'" \º'' trath, el ordenador del gasto 

mediante oficio podrá md~iflcarf~~li!upari~,~~~e'..il ~~:9~!r~ 1 ¡~ir del servicio, sin que se 
requiera modificar el presente CoriJrato:iPiRA9JµE,Q~>pe ~dLcon lo consagrado en el 
Artículo 346 de la Constitución Pol[tlca, el cóntrdfq n6;1;pb~rá .·. ... •· .. · i ¡f anualidad en su ejecución, 
para lo cual la terminación del coótrito esha~Ja e1j1 · d~.'..~;1~iem~(~~~~o2~,1 a fin de dar cumplimiento 
a lo dispuesto en el Decre,to 11~1 ~e 1996};Ley~819!:df 200J:r~§R~ctofal principio de anualidad. 
NOVENA: GARANTIA 3UNICA 0E~.CÚMPL]M1EijJo+~Jileviénd'~áf~ualqdjer hecho constitutivo de 

.·. . . f . _) .:;?;~ ·111::,.,;/ ·:.:t,;.;:{:l~'.i~ . . ;>~~ .:fét.:··0~1·~\·!· < ::.;~:11,\fir;. .... :~ \it- · : '. 
incumplimiento, de conformidad Gon}lo' estaolepiélólen en~ttícüló¡:Jig~i!J L~y~ 150 .de 2007 y el Decreto 

• " '- ::·. "'t .. -. <.--~. _ <f~;-( • . ,.;:X~> _ "_:¾''--l· -:.:.· --~- :~¼¡-,;:r"_·:'~-t( : ·:.:t~ ---- ·._ 
1082 de 2015, el Contratista se obhga a'·constituita f~W9fYª§? · c19n;;de CORPOGUAVIO una 
garantía única, expedida por uná;CompáMía'dé S~gurq~fe~alm:fnt . fabl~bda en Colombia, fiducia 
mercantil en garantía, gar~n,tía ib~9,carii i}rim~f rt9(~fimieñí?,rl1· cua.f amparará los siguientes 
riesgos:·_ ·f, - ; --· . -t~- !~:___ -llf·t~lfi ~;;:: J:;l<f~tsi~:- :~:i!t'{trtt !~i 

Al monto de esta garantía,'se irTí'Putará el v~lor déla ilá0sula ~énaVó mu fas a que haya lugar y se 
;' ', :+i~ ·'i' ,-<Y·\ >·\:',; \::,,<-.:;';,d ::,·; ,-'!,i,::L ·' ?' -

repondrá, si por estos motivos di~mrnuyera ?llegat~ a ~gpfarsei,PEQfMA: JVIUL TAS-. En virtud de lo 
establecido en e¡~rtí9ulo 49 de I~! L~y 80,4~ ~:$93i1~s eir:t~~ ac ''e', • , ,,r u.~ ~n caso de mora o retardo 

en el cumplimiento ·de cuálqule~ª ªfla~f~~ifoaiLªn~ijM~n~Ja ~s!&icontrato, a .cargo de EL 
CONTRATISTA y como aprerriio 1para\qu~1?1as1taui~d.~~fop. nt~t CORPOGUAVIO podrá 
imponerle mediante resolución ~o!ivada,'ni~ltas~iqJí~áf~htes: :pór!bento (1%) del valor del 

\- ;_.;,' ' -,,,: , ,¡ .. .:-,:: _,: -r:-\- >,i/ i">:· ,"; ·:· • 1r:··;", ' ; : ;~:,; 

contrato por cadadía de atr,aso o:,re\erdo ~n~l curqplillli:~~tq de s:~s ob.ligaci2nes, previo requerimiento 
a EL CONTRATISTA, sin que e'.í}váfor total ~e e![as pq~.~~ lleg'árfékced;r el diez por ciento (10%) 

,; \ ?: . \: : ,,>_; :;;r '. ,.<:f~· }·.r'·c'~:~~ _:>:t/: ;J~t. ··-;t'.\· J~" ,,\:': \'· ¡' ': "{~' 

del mismo, las c~alrs 7e íhar~1/f~Wiv~r~~r t!rJJi~[~~i&f\pn .. ' ya,J9¡ de .1iasmultas se podrá 
descontar de los saldos ~ faVQf9r.'El\'q~.~Tf!T1~f{IntL t,;f~~lvo en caso de que EL 
CONTRATISTA demuestre que su tardarizáo mora ol::Jegeció os cd~stitutivos de caso fortuito 

;'., '.·-· ·)>, ,:t.::.,··;<~;":_ :).~~ .f!.:,;:¿. - i· 1:· .• ;-'.)~;-.:., ~{t ', 
o fuerza mayor debidamente compr,obad9s: QECI.MA~~IMER/;• ll~US~LA PENAL-. En caso de 
incumplimiento total a cargo del ~orítratista; ~sta pagar~ tcoRBOGÚAVIG una suma equivalente al 
veinte por ciento {20%) df31 va(or {~el 90óiªto .!¡; m~fcl~e t !l'L: ;;L anqcipada de perjuicios, sin 

:·< ,··-'· ., . 1:;·- ·, .\:_ .\¡.:'.'. ··:':._ \~; ~.•.:·:;'}_, :,A•~~ :::~:f.•'rt'.~J-., , ,_ '.:' ~" 
menoscabo de hacer exigibles lo$.'.ofl"qsp~rjµíGfos:i[üe '• · lletgis ·· ar ;.' sí mismo, se podrá hacer 

. j,1 f"'. ,c\t:r~1~ JI :ir:~;?: . ________ ..,,.,_._......., __ ........,. -------



J ... :r,¡;tf .· .. \ .··.. .. ·~ · {2'8: 
CONTRA TO DE PRESTACIÓN}DE s·ERVIGIOS p . . FES .ONA S~No. 2()0-30~4, . : SUSCRITO 

't:-' ·;/.~.·,' ,~,.'j,~--5Y~. c,1;:C,. ?.<.P;i.·h: •:, ·-,.~ '¡.~ ,', _, ,, -- ... 

ENTRE LA CORPORACION~!AUTON REGIONAC{DE~ GUAVIO-}CORPOGUAVIO Y WALTER 

LEONARDO NIHO PARRA • u I . d\lt, J ;,;, . ' ' . 
efectiva de manera prdpor,ctf ~al . . . 8i(H~ito ;!~rci\J c9p]h~fb,; su~a ;que será pagada o 
descontada según el caso, ál imofhéP .. : .de &f~ffüar:~e et . · .. ··. ctíJo aago ~el ,cOríirato, .sin que lo 
anterior sea óbice para que si decl~r~ 1~'cadJ~,J~p dí{I cofitr?J\0, se .~a~an efectivas las multas a que 
haya lugar. CORPOGUAVIQ¡p9dr;: r~.c:;r efe? tfJf·el ialor}e la cláu>~ul~ penal descontándola de las 
sumas que adeude a EL COfflTi · ····· ·''Yen ~J{sªrrollq/de)gontrato,. y se cobrarán por la Jurisdicción 

;· '.l;. ·.,,: ·: .::·:'-':ít~y~:t'..<- ~:\~ _, · i-~-~<·, •. z"'.; · ·.:t. \·: : · 

de lo contencioso adrniristrá,p'{p,, 9f?8~tl}Pª/i.q '', J?R,í¡Qp~AVlq pueda demandar a EL 
,,_ ,' ,, :'··•",' .',\!~,<:-~~1:k:º~'-''•. K.~'.''\·: .~¡¡i:;'.'''•""•,;1- hf ,_. , •, , 

CONTRATISTA por el may,~r~:p , ... · .. ·.· oca~¡pqijdo!@or ínc~(ri~lirfii~ntof DECIMA SEGUNDA: 
, · ,.7:> ·,:, · .. ,,h, >;. ;,. ·:.'-,Jf:·--·f<-,,, --~:>,-:' , , -· ;(' - ,;41 •• t; . ;, < -: ., 

TERMINACION, MODIFICACIONHE: ERRRETAtlO tUNILATERAL DEL CONTRATO-. LA , -~~ : ~r-. :: -:. :: -y~:/ , . -~::;~fi :·:~(:t· ·tri---- -i::i.: .. :-\ :~·/· : (:{? .11 ; . !'. - -,_ · ,; .:. 

CORPORACION puede terminar, rnndififar y/o. rnt~rprétar unHateralmen.te el Contrato, de acuerdo con 
los artículos 15 a 17 de la t.h 8 , '' l~93, tüatpo Jh CQnsidere n~cJsario para que el Contratista 

i~: ;'.i'._ . ~~~~- _, -1:t:<h-)tf:. \';,,i;:··- .;¿ ... t-; :-.,-~ _ - ·.: ;- ::í : 

cumpla con el objeto d~I pr~§~nt Jrato .. PJ:ilM~;TE ~~: .. ~ADUCIDAD-. La caducidad, de 
acuerdo con las. disppsipiop~Í ¼ p t~\ ~"ieQ(2i[(f~ai~nt \a,b.t~i}o.~, p~epe ~erdeclarada por La 
Corporación cuando exista u~ ;ínc~'. . ··· ... ·. ienlQ~gr;t:Íve}~ue a.~G!e Já -~je~uciórl de.1 présénte Contrato. 
DÉCIMA CUARTA: INDEP~Nó~'~c1J· DE:~&JPN;ÍRATl~JA·.· $1 }ontr~tista ~s una persona 
independiente de la Corl)óraci0~·;Agtónoft[;\Reg.{bnal;·\.del Guiwlp "CORPOGUAVIO", y en 
consecuencia, el contratistaJcí: e ;r§preseríMhte)~gente <>mandatario. El contratista no tiene la 

, _ZI .:.. t(lJ;: _'.\:~;;J.:;:·~~L.: :::&1'!-:., _ .. _,,_,-_ - :,;:,_ ).,· -> ; , 
fac~ltad de ha~er. decl~racif_f;s t¡,en.t~~!~i;~s ~t ~f i~°'t ~:~ no~br~ ~~ la C~rporación 
Autonoma Regional ·delGu\v10 ...... ,>lf)Gq~~l~", Jk . :~Wt~~m~lores¡ o 1.rnsgir.acc1ones que 
generen obligaciones a su c~rgo. ~LQ()OJratist~,Sé otíliga .a)1éuinplir PºR• el objeto, al que se refiere el 

•''-: : _:,:r. ; -,,vr.,:: -""-~: /!<•'',:• -~;\:::- -:··:-,¡- <· :--:. ,·;: ,,-·\ -?i' '. ·: '.'. . >" _", 
presente contrato, de forma ')hdep;endi~nte yf~'uf§noll)a, sin que exíst~ relación de subordinación o 
dependencia entre éste y la Gbrp · '· '' '," u.tóh~rga R~gioMI (fol GUáviq "CORPOGUAVIO". DÉCIMA 
QUINTA: CESIONES. o EllGón. o .• ' 'Í• :ie C§~er p§ircial ni~ totalmente sus obligaciones o 

derechos deriv~dos del pr ! ,~i,~ tp, .. l¡ijto(¡j~íql~~;:é,~~{Pii exprera X escrita de La 
Corporación. DECIMA SEX 5 . N , .·.·'~IDA .•. ; . on,frati~t~Jnªnteijclr#; indemne a la Contratante por 
cualquier obligación de carágter l~bor~Í'.lo re't99~0,na~p ql.i~ se. orig[ne-len .el incurppli111iento de las 
obligaciones laborales que e(. Coritratipfü asuÍJ1}}frenf~ aliJ>~rional/su~ordin:ados o terceros que se 
vinculen a la ejecución de 1jsf ob)Ig~~~nes .gf~fyaaªi d~t,present~ qontrato. DÉCIMA SEPTIMA: 

~0,,' j ",\!;el.',,'<-~-,~> ,,, .;c; "!,, ,.cp,, '.,;:.tJ'_ ' .. -'::;-.: " ··:- ' 

CASO FORTUITO Y F!,JERj\¡ '· · R~,; La~jpáJtes}Bueg~q 
1
~xonetad.ap de. responsabilidad por el 

incumplimiento de cualquier~tdé . . ñiaci~~~~ Piija;g~rn~rá,~~ 1~¡satis~¡3cción:de cualquiera de 
las prestaciones a su cargo d}rivafJ,ª§'d!I prés~ru~ C~ntratg,\~í.iandct ef¡incumplimiento sea resultado 

'"; V .z:,:c ):,;.' ,t,¡ ,'~ ,-,, 
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CONTRATO DE PRESTACIÓN DE~E'.~v1c1osI~Rdff~s1§'N,fLEs ~?:~o~-30~f SUSCRÍT0
1
tíf ~ 

ENTRE LA CORPORACION.AUT0N0MA R~GIONAL~OEL GUAVI~ C0RPOGUAVIO Y WALTER 

LEONARDO NIÑO PARRA 
1 

. HL~.tf í if t... dt i 
o consecuencia de la ocurrencia de,ijn ev~' . > .. e{t:íeriª'¡aié!Yór . . .rfül(o debidamente invocadas 
y constatadas de acuerdo con 1a¡1eyylaj~riJpru9¡hciBf~lÓmb,;¡•,;~},

1
, qtlA OCTAVA: SOLUCIÓN 

DE CONTROVERSIAS:. Las. c<Sntroversiafo giferejjójc3s. quª 'su·?an· ~ntre el Contratista y la 
Corporación con ocasió~ de la firH1a; ejecución; int~rprétaMbn, pf~rro9é o t~fminación del contrato, así 

:. . :; . > . ._ t) / _ _ · :\:: .-:·:·l~~{'i:, '~,1t·· '::;,,::- r.·S>\{ •. -- ''-"SR- 2?·-_:·f"f~ . ~ -.~s 
como de cualquier otroasuntoJe,l.aq[Ql)adp .· .. eti~res:~~~l~(C?nt:~t~i.~~ránto.metidas a la revisión de 
las partes para buscar un árreglg1d{ie9to;{,'. . >f$¡mi~rfJ9:f•~axª[!ijí~'r1crf)dí9S M~iles a partir de 
la fecha en que cualquiera de las 'partes cd~t1plqu~por;~Íqrlto Jltª:Rtti.1? ~*~tencia de una diferencia. 

, ,: ' ;' ,,_, ·· -t· •',·/··• '. ,\J,>,<.: ·,t.:,;•,t'.,:,p,.'• '~ló\'S::":'·".:i'-:,'h,,;-- ,,<i; -· , - , 

DECIMA NOVENA: COMPROMISO DE CONRIDENCIALIDAD~::vl' NOJliDIVULGACION DE LA 
INFORMACIÓN, en relación cqn [la infprmació~. cla$ifj9ada ✓r;e~~rva~a que sea puesta a mi 
disposición por C?RPOGUtVIO~m]inteniin1gsuton,i~ijQpiali "'· :.díipo.ni~.ilidad e integridad. Como 
consecuencia a IÓ anterior,; ffiqn{ijeit?rR A;,.,'c<:>~prcim~~ c1: , • a,tii□' a la Ley 1581 de 2012, 

la Ley. 1712 de 2014, así .. como'.:~~j'ia·P.,,z . difJra\(if~rtto 11z;•~, \¡~Jrso~'a_l~_s ~ la Polític~ de 
Segundad de la lnformac1on de CORPO$UAVI0:~2. Nt>·;usar lal1n r¡nae10n su.ministrada para fines 
distintos al cumplimiento del contrato suscrit? coMi-CÓR8;~Gu1vk{~sí ;cBmo no utilizarla de forma 
alguna que pudiere causaL perju'ióiodirectof indff;ctó¡~a:llós titu{áres\ ter~eros de la información. 3. 
No revelar, divulgar/~x~ibir;, mosJraLh,a?:e,.rQ[rcul~t CQQl~ilpr, .sL~ 'raJf o1f~cer, vender, intercambiar, 
captar, interceptar, modific;ar, )r19o(~tjar¡¡~(f:?c,~\~r;J~:Jip\if :rrpf ipn}ada a conocer por 
CORPOGUAVIO, aún después ~e fjnalizad~:1~1 éqgtratij.14~ No:,,., ,,,r:nJ ~ispcmer de la información 

· ,;,' :•-: ,··- '> ::'· •., ,.;'.',:'., ":7f ;fi''~ -. M,i'i _:;.:t.,·, <á'. c,~t 

puesta en mi conocimiento en sitios de lntemet u ótrosHnEl~Jos dEt ... JgaciQ'n o comunicación masiva, 
conservando la información, ª.1~ g;µ~)engéj'.á.s~eso;iajol~fpolítiq~{

1
estable!idas por CORPOGUAVIO 

y las condiciones de seguridaª ~ec~sari~§;i di.iponlªddo de]ja~[(Tleclitj'.as técnicas, humanas y 
administrativas qüe.•se,m hec,e{~r¡~~)P~t~,igJorg~r ~~~~·r;tda Jl;;L\:, '1• d¡rju adulteración, pérdida, 

,, '( : ,/ '~- (f\"· J:,-::'í'', ,:\i.'Jr:,A•Jt:;,:~v·,,,•-~~ ··{•'<~Y;~,:1)••'•.'-, .. ··ri .. ~(_ ·:,: .:· ,'-
consulta, uso o acceso nó autoriz~ad ót;:frªu,dulgnto;J¡5fittitili formi3ción únicamente en los 

• ,: 'i · < • , . · ·,,:e ::,,,t · · ~1, ,.í, :,¡; , . • :,, llli · , .. , 
términos autorizados y devolv~r lada jnf()fmas/9n ';g~ijjmn . 

1
1a.¡ persona designada por 

CORPOGUAVIOuna vez haya ~uspensi~n.o:ternijnacióg'dé .t· ·.··. q o c~mbiÓ en las obligaciones; 
absteniéndome de manten~r coRia garcjaL()t?tal ge 19'.;iqf9:rmac(~11 o~tenid~ o generada con ocasión 
del desarrollo del.:objetd contracf,µa~ 6. (3~r~@za~~ja ~~9Yridª :' ; lc:i:íhforlJJªCión que se pone en mi 

conocimiento, ejerciendo spbr~ fJ1~r~jli9~~BJ;fJtY~jfi~1~¡~y~p ~~IDas Y'. medips técnicos de 
cuidado que ponga a dispo.sicióri,CQRPQq.q1v19,1:to.1,Qt\!o d p:¡a:jfdispu~sto en la Política 
de Seguridad de la lnformacfón de G013J?O~UA't!9.l El ... ,,,rnPJirfiliento de los anteriores 

. ~:: ~~i> -.. \ ;?:,; ·::,¡t:, : .... ,?{ -;~ .\. (t/:;:f ., 1< ~r · 
. .. ~ 



-----------,~-ii¡¡-"'",( ,-F-,,;...., ¡"'"'.', ~\~;tt;:,;:;...,..~,.c,~,,;¡,:-::-,,, ·""":, ---'---i,--i,--~--=--.,,,.,,.,,.......-"~:...i:· ',f¡ ,,. 
) , Í li tle .©'ontratacíón J ' 

CONTRA To DEPRESTAé1q~J,J f~{~JtJIN~~f ~¡~~¡;2~0:lo,4- • I .. .···· , .. · suscR1To 
ENTRE LA C~RPORACION ;?U, Rg~,t~NA~J: D~~t<iUAVIW~t~CORPOqUAVIO Y. WAL TER 

LEONARDO NINO PARRA l f;{f :. iJT ' i¡ ' 
compromisos podría dar lu ü~,: ~ .. Q.itilis, ~pntrªRtuáles, ,,E¡ iocluso penales por parte de 
CORPOGUAVIO o de los tit es.,iéfi~liaiifüe ,t~üsder~cnos. VÍGÉSIMA:.PROPIEDAD 
INTELECTUAL: Si d{ la 1F~íf~Jhtifcf ey~·r~~QltJh ;es.(udiós,·)nvestigaciones, 
descubrimientos, invenciones,r11)foijf;l1 '19p, méjQrjs y{ód' J,1 estdS ~~rtenecen a la Entidad Estatal 

~+:: ,-, _'i{i_<-:'.·::·kt_i-'J:. -,::-<t<<~1!"/ :?:'V <::''.:- _;:_,•:· ''. '.,_ ·-;:-i -'f;- ;· !\ }' _; _ <' 

contratante de conformidad qpn lo'j~s,taRlecidt:l'§g;~I Attícyló 20 de la Ley 23 de 1982. Así mismo, el 
contratista garantiza que los t~?l?aMf '~ifvicio§'~f;sta:gos #(la $~tidad E~tatal contratante por el objeto 

~i"' ?. _ ~ :,.,,~ _, ,;': _"'t\ ,-,J:, > .-c·1jfc'• _ <\·:•,r:- ·• _'.'.• • , ·- ·: , . 
de este contrato no infring~,nf: o ,,. an .. ([p;~i~ <:ler~¡;ho~J}<:le propiedad intelectual o industrial o 

,·, .. ·:·· ti~.·t .,, :<'-·~Á;"t'f'?¡,;};) ,>i::.:- ·\\<'Íf'~:,i;'·\,- •""'"'c.{ "\'i < :, ' 

cualesquiera, otr9s • dérech~S~] } q,!fjil~~°.lfl ' '? t)!~~telP8r: , y1G{ESIMA PRIMERA: 
SUPERVISION Y/O CONTRG>L D. . · UC!ªtf,DE(f;:C , .·.. TO.l L:fl designación y funciones del 

1h: •... H_,·.~1 :~r,:' . ~t-:·Ff::i: ::.:.i'.': .,,.;:?:_"·~·-:'º ·-< :-,1· ·/;-;' , : . ,. :-
supervisor deben correspond~r a lp di~éüesf9!l?§t el •~ec(~!óJ,082 ge~;201~, la ley. 80. de, 1993, ley 
1474 de 2011, ley 1757 de1201fy.€j(.ma~J~i'nde,;~Upef:yisión e}ntérventoríi de la Corporación 

tf? ·_: )}>'.},_,,~:::,-.•,if'.·· ·_·- ·i'.(tt.'!\S.' . ·>;¡:¿::e ... 't::' -:-:· ," -.,;i ·~"-- -: 

Autónoma Regional del. Guavio ( · ··· ·ción 1464\'de 28 dé'.diciembre de 2018) y los lineamientos de 
;i)t· f ':\. "~? ·< -:_;f~i:}f?:-r_ :,"'0-f." ~=·:?_,::· ~< ',''~ .:·: 

"Colombia Compra Efici.ente'I ~I'. )ijparéi~j~ i~b~J}~je'i'.:' "iqn y c'6nwlimi~nto 'de este contrato de 

acuerdo con los objetlvos ~1r~ .,!}) $éfj¡Jff ali~d ·,;j¡i1aj.,~U.~DIR~CCIÓN. l:>E GESTIÓN 
AMBIENTAL o por la personij de, · .. ·.··· ~lij)a stíp,9'.r,visigfl q4fü~~.desig,he¡1 PARA GRAFO: El supervisor 
del contrato deberá verificar q~e elJont[~tistaJ§t~:daq~o cÜmplimieó}o.ªI artículq 50 de la Ley 789 de 
2002, para lo cual y en conc~r<:la~fi~.~c~h lo ptelistoien lale,11150;,dé 2007 deberá verificar que el 

. . tUí ::· . :.r:<':.f:·:,)·'.t;,~· .'. >\'ifr,·. ?{:• ~~3/1::: ·¡•_.'·,;: ;<.'; :·{ '-: 
contratista acredite mensualf erteic( .. ,.,a l°'~\)~85t~s~t11di~9,!~s pag2s 9ue se encuentra al día en el 
pago de aportes parafiscaleSfr l{slsté~~ d~. ,,, ' i~aq: social ,.integral, ~ste requisito es 
obligatorio tal com'o lo di~p~nl l1 ' ,, ' pHfü:~~,dé[~' ' ,,,.' lAdffrli, il i~cu~plimiento de lo anterior 

(~: .:· ;•~J? .:(.Yt- -- '.~.'.\'t-:(:":'>- ::?:,; ;':'·\'t::,;·,~t~<··· .. _:.f;:i' . ,i< - .\ i . - ·, _', :. 
por parte del servidor incurritá én::cau~al dEfff,1~I.a é9hd~g~á.:gue ~;r~ sa.n9ionada con el régimen 
disciplinario vigente. VIGESIMA S~C,;U.NDÁ: ~.ANIF~~TJ\qlé>,'N DEINC> LAVADO DE ACTIVOS: EL 
CONTRATISTA manifiesta qde la ifitJrni:ación

1
#p,t)~ad~ ,enl~ certificación, relacionada con el Sistema 

para la Administrafión d~I Rij~Tuol º; ~W ª?f?!~il~cti~fs i::tJ~?pci.ªffióQAeÍ Terrorismo -SARLAFT-
es veraz y verificable. Y se <Jbligaf oh G@r~ógl'.l~Viot;a\'.áj)ortar;(fa!~ocumentación e información 

' , i@f;-::~ -:'~r .-• ;,·.:?0-~k~~/t!'t:'. '~.~~-i- ·:it~.s•.:bf' ... \:· .. ~:·'- ~;_¡,~ -::., :', ;: .. _,. .,-,., 

que requiera para el congcin,i~ho; . el P8-t~9nat~que•~~coptratá~ 1ª¡ entidad PARAGRAFO. El 
incumplimiento por parte del; coKfiRA: IST~td·~: lo}~stabfeddo en eita cláusula¡ dará lugar a la 
terminación anticipada del prJsenté, éóntfato. v!'c,'ÉSIMA T~RCERA DOCUMENTOS INTEGRANTES 
DEL CONTRATO Hace~ pade~de( ·¡f.:: te ~Phi'to\J1cfap~1osdémás documentos expedidos en 
la etapa precontractual,; coi~~qj; st:i~€ , ,,:c,T a; . ;~f~~~J pwsentrda P?r el contratista. 

!jtr<¡f, \'~!; ,, ,; ;'} ,, ' B ________ ...¡......;.;..,;,¡,;...; 
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CONTRA TO DE PRESTACIÓN D~ S1:RVl~l9§;PR9tES,!P.~~LES,~f ~~0-30{4- . . SUSCRITÓ 
ENTRE LA CORPORACION :AUTONOMA·REGIElNAGít.DEL•·GUAVI.O;,, CO,RPOGUAVIO Y WALTER 
LEONARDO NIÑO PARRA , • 'ci,t¡,, i ,,p,JJ:' im; 'j 1 
VIGÉSIMA CUARTA: PARTICIP'SCION C9MU~ITA;;~;_ Parrefe~tos ie control y vigilancia de la 
gestión pública contractual por Ías:~~ociaGiOQes ~ívic~slqomu.nltaria§, profesionales, benéficas o de 

u~ilida~ ~?mún, CORPOGUAV!iP i:e~pr~1~¡~;~01¡mr~2tiiq~11~,~~~~ P~1r del.pres~nt~ co~trato a 
d1spos1c1on para ser consultados.sy en curnpllm1~ntow.~1lpd1sp,D~st9;¡end~; Red lntermst1tuc1onal de 
Transparencia y Anticorrupción(RITA), lidé.rada:por 1~ Yicepr~~idé~;cia;d~ la República a través de 
la Secretaría de Transparencia; creó un nuevo c~nalpara que qualqüier p;rsona pueda hacer llegar 

. -'.'.' :i ' ':\ '• ·--~<' ·'.·':• ·-,::• - - ;:,' '- (\: J\ 

sus denuncias ante posibles h~chos de co~rupción paraHo cua1.1a. ci.Ddadá,nía se podrá contactar de 
manera directa con CORPOGÜAVIO, aFq~rred:iso ·fr~~s arehte 'bar o; uavio. ov.co para dar a 

• . -.· :,. ,; ·:: ~-~t,• .í\\,)'. _ _,·- ;,-f··,>(t:•;3. :)~~: .. ;:~J. ->/l'ih .- -~/t4H~ <. ':s- ::ft{ • · , 
conocer posibles hechos quea~~ntpr1 cqQt{~ QU6:~ro ~~¡~g!P'º ~fl*Pclf1pc1a. VIG E~IMA QUINTA: 
LIQUIDACION: Para efectos de la liquidación d~estEfqontra , ~:gará ijplicación a lo establecido 

. i· >, : <. -":,::::. '.::r~'.> <t· '•f;:;, -~\~:t{ ;;>t·->:if::·" ;.,,. ifu: 
en el Decreto 019 de 2012. CORPOGUAVIQ'; pqr.conpliqto de'(lciSl:J,PER'>'11SION DEL CONTRATO, 
verificará el cumplimi~nto de 1~ obligacÍón:del QON1RATISTA fren'te a (os aportes al Sistema de 
Seguridad Social Integral y par~fis9ales9~rantefo vigéOcia defqontrato, ~stableciendo una correcta 
relación entre el monto cancelido}y las·burn~s qye 9ébfo" hab~r '. · '• cqtiiadas en función del valor 

• 

0

1 ·.: t:,:.: ~:?. ·1-. ·(,:·-r:::,~z,t"'. :~s,~i __ {:Ht<~~A-:. ; .;11~:;';: '. I'·- -t~ . • 
del contrato suscrito y su pláz<l:' En· ca~·q, d~V;1pre§$htars~1tQi cia~, EL CONTRATISTA se 

- { - .··,:\'<;· - ; . ·<\}' ;',~:t~, ·J<'.t:- _ /{t:,,•;:;, .. _ ~ i-: ;~11, - • 
1 

_ • 

compromete a subsanarlas y a quedar a pazy salyo pé>rponceRtP . E:l¡C>S p~gos indicados, lo anterior, 
de acuerdo con lo establecido:en. el artículo 50'.de ]~ il.:ey 78'9 d~)OO~y normas modificatorias, 
concordantes y complementarias. Y1GES1~4 SEXTANPTIFICACIONESi;Las notificaciones que las 
partes deban hacer en desarfóllqdel pre~énta:borifr~to, corl.stárán• pot escrito y se entenderán 

.·, -: 1\" --'✓? '.:• ::-::.:\'.(di :;_¡'.:/:·_ >:·~:1✓;.''¾~:/,·._ 1;:;'.<f;'··:·f-'..:.\"'lt ;_ ;~_': 

debidamente efectuadas sólo s¡;s1~, e.nt(~~~~,as i\7rsg~~p;i~nt~8m~jco~r~p el~ctrónico ~ la persona 
y a las direcciones indicadas a continuación:CO~JRATISTA:W~~l]:RLEONARDO NINO PARRA 

,. -~-: ·- : - .,;;, _;; ,:"':1,> .. -'0/ :.t"'-~f. <:f,~··.: ,;_¿':){,~· <· -:f¡ 
Correo electrónico: wleo26@gr11aiLcom,31P8146.131 ¡dir~ccióf}IGotrespondencia: Calle 133 No. 19ª 
- 45 Apartamento 302 La Calleja Bogotá L?'Gor¡:,oráGiqn}ecibjráhotificacJones en la Carrera 7ª No. 
1A-52 Gachalá - Cundinama

1
rca; y a'tr~vés1~el §4pervisot ge~igna4o. VIGESIMA SEPTIMA 

PERFECCIONAMIENTO. Y· REQUISl[tis: DE EuÉCUCIÓN:; ' ste:&: contrato se considera 
perfeccionado con la suscripd~nMe la~;p~iae§íLai~jjBuoió~Jf . r~~p~evio 'cumplimiento de los -;,_: < >:~:: ._\,,':;, \\~tr:' · :::tfJ <i ;:\t · :?1fi~.' f>~f , + ~li 
requisitos que se indican a continuación:Para su1i!:je~UQión: L~;~ giciórj:,del registro presupuesta!, 

•: '-'. ''._; V "'.'.' •"• ·:··to, - ''..' ,':" •/. O '.,~'•::• '; >'~ ,'+' ' ', \~1 
la aprobación de la Garantía Única de C4mp1imie'óto Y,l{acredit~C!()~del ¡lago de aportes al Sistema 
de Seguridad Social Integral y apqrtes parafiscal~s. cgnfórme él'lo e~table9ido en el artículo 23 de la .. - ·_ .. , -, -.. . ::_; ,,r,·-· 5i·: -.· ., 

.. ,e ;y,> vt:n; 



•.,.,,rr~,~1,~,t.~i;; 
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CONTRA TO DE PRESTACIO~ DEi~R ,,) c1os,lRPFE~ION;Les No~ ~º~Pºf; . 12 8 SUSCRITO 
ENTRE LA CORPORACION. AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVfo..;;,;CORPOGUAVIO Y WALTER 

LEONARDO NIÑO PARRA :I i Jf.i:l . t[t . ;( ¡'.i1 ; . \ t . . 
ley 1150 del 2007, situaciód~qu ~1:Jél:i~~~ se1\yer,)ficacla pór:parte de:Jasupervisión del Contrato para 

;~~:· ,· i;,;Jlf;. :1t: !;?' ,:¡i~(:, . j}t;;~: . \~;i;".<. :(,ii .; , ·.,.:'.•~. . ·~: ·. , 

la suscripción del acta d :.~1ni :"i~SI~~ ¡qc1¡y~i(iP91V1Jpr~,9~para todo~ los efectos del 

MA ~LYR<lUI ;;¡!~ :!f~~;i!J \lk . · I~ijJ-'7º~1~QO NIN.O PARRA 
ral de CORP tr!f:'. · .. f¡r~r ~t l1i~ta• '{ , . 

APROBACIONES 

Elaboro: Abogada OJC 

Reviso: Asesor OJC 

TRD: 200-30.4/ PROCESOS 



 

 
Clausulado de Contrato de Prestación de Servicios Profesionales-  

 

 

CONTRATO No. 200-30.4-536-2022 Fecha: 
 

 

Entidad contratante: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO CORPOGUAVIO  

Nit: 832.000.171-1 

Contratista: WALTER LEONARDO NIÑO PARRA 

Identificación: C.C.: 79.295.230 de Bogotá. 

MARCOS MANUEL URQUIJO COLLAZOS, identificado con la cédula de ciudadanía No 11.228.473 de Girardot, 

Cundinamarca, en calidad de Director General de la Corporación Autónoma Regional del Guavio, CORPOGUAVIO Nit No. 

832.000.171-1, entidad de Derecho Público, creada por la Ley 99 de 1993, nombrado mediante Acuerdo No 015 del 25 de 

noviembre de 2019, proferido por el Consejo Directivo de CORPOGUAVIO y posesionado según acta No 01 del 2020, 

debidamente facultado para contratar de conformidad con la Ley 80 de 1993 y demás normas concordantes, quien en lo 

sucesivo y para efectos de la presente se denominará LA CORPORACIÓN y por la otra WALTER LEONARDO NIÑO 

PARRA, identificada con la cedula de ciudadanía No. 79.295.230 de Bogotá., y que en lo sucesivo y para efectos del presente 

documento se denominará EL CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en 

causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011. Ley 2013 

del 2019 y demás normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual se regirá por las 

siguientes: 

CLÁUSULAS: 

1) Objeto: 

Prestar los servicios profesionales para apoyar y asesorar a la Subdirección de Gestión Ambiental 

en la ejecución de las actividades relacionadas con la Gestión Integral del Recurso Hídrico del 

Plan de Acción Institucional 2020-2023 “CORPOGUAVIO SOMOS TODOS. VIDA, CONFIANZA, 

DESARROLLO”. 

2) Obligaciones del 

contratista: 

1) Ejecutar las actividades necesarias que permitan dar continuidad a la reglamentación y/o 
actualización de áreas de drenaje priorizadas, acotamiento de ronda hídrica en cuerpos de 
agua priorizados, ordenamiento del recurso hídrico, formulación de planes de manejo 
ambiental de acuíferos en la jurisdicción de la Corporación Autónoma Regional del Guavio -
Corpoguavio. 

2) Preparar y presentar informes sobre actividades desarrolladas en ejercicio del objeto 
contractual, con la oportunidad y periodicidad requeridas, con el visto bueno del supervisor. 

3) Participar en las reuniones para las cuales sea designado en la sede de la Corporación o 
fuera de ella a través de las plataformas virtuales, cuando así sea requerido. 

4) Elaborar los informes mensuales de seguimiento a las supervisiones delegadas y/o al apoyo 
de las supervisiones, para cuya labor realizará el seguimiento técnico, administrativo, 
financiero, contable y jurídico en la forma establecida en la normatividad vigente, en especial 
lo contemplado en las Leyes 80 de 1993, 734 de 2012,1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, 
Manual de Contratación de la Corporación, procedimientos y formatos establecidos en 
SIGYCO, y demás normas, cuyo ejercicio responderá por las acciones u omisiones que 
generen algún tipo de perjuicio a la entidad en los términos de la Ley. 

5) Participar activamente en el diseño, documentación, aplicación, mantenimiento y mejora del 
Sistema Integrado de Gestión y Control el cual está conformado por el Sistema de Gestión 
Calidad bajo la norma ISO 9001 y el Modelo Integrado de Planeación y Gestión - MIPG, el 
Sistema de Gestión Ambiental bajo la norma ISO 14001 y el Sistema de Seguridad y Salud 
en el Trabajo bajo el decreto 1072 de 2015 y demás sistemas que adopte y deba adoptar la 
entidad. 

6) Cumplir con todos los requisitos exigidos dentro del sistema HSEQ de la Corporación 
(Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente, Calidad); contar y hacer uso de los (EPP) 
Elementos de Protección Personal que se requieran para poder realizar las actividades objeto 
de su contrato; y así mitigar los riesgos y peligros identificados; Cumplir a cabalidad el 
reglamento y las normas expedidas de Higiene y Seguridad; Informar al supervisor, para que 
éste a su vez comunique a la Oficina de Gestión del Talento Humano todo Accidente o 
Incidente de trabajo; Asistir a las capacitaciones programadas dentro del HSEQ de la 
Corporación (Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente y Calidad. 



 

 
Clausulado de Contrato de Prestación de Servicios Profesionales-  

 

 

7) Cumplimiento a los protocolos de bioseguridad implementados por Corpoguavio en 
observancia a los lineamientos del Ministerio de Salud. 

8) Entregar periódicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor los solicite, los 
documentos y archivos (físicos y electrónicos) a su cargo y que se produzcan en ejecución 
de sus obligaciones, debidamente inventariados. 

9) Publicar en la plataforma SECOP II, los informes mensuales de las actividades realizadas 

durante el periodo que den cuenta de la ejecución del contrato, informes que deberán estar 

aprobados por el supervisor del contrato. 

10) El contratista al suscribir el informe final de actividades deberá estar en paz y salvo con todos 

los tramites asignados, a lo largo del contrato, así como las bases de datos o el sistema de 

información SIDCAR y/o DATADOC por tal razón deberá entregar al supervisor un reporte 

del estado de sus radicados, físicos y digitales. 

11) Responder y entregar todos y cada uno de los bienes, equipos, inventarios y/o materiales 

que le sean puestos a su disposición para la prestación de los servicios, en el mismo estado 

que los recibió, salvo el deterioro normal, por lo que los mismos quedarán a cargo del 

contratista y éste responderá por ellos al finalizar el contrato deberá entregarlos al 

almacenista o a quien este disponga. 

12) Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y 

parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, Sena e ICBF), cuando corresponda, de 

conformidad con lo establecido en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, artículo 6 Ley 1562 

de 2012 y Decreto 1273 de 2018, por cuanto el cumplimiento de esta obligación es requisito 

indispensable para la realización de cualquier pago. 

13) Guardar la reserva y confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se 

encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular, y 

responderá civil, penal y disciplinariamente por su adulteración, pérdida, uso o acceso no 

autorizado o fraudulento, así como por los perjuicios de su divulgación y/o utilización indebida 

que por sí o por un tercero se cause a la Entidad o a terceros, durante el plazo de ejecución 

del contrato y dos (2) años más, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 

2008, la Ley 1273 de 2009, la ley 1581 de 2012 y demás normas que las complementen, 

sustituyan o modifiquen. 

14) Las demás que en ejercicio del contrato de prestación de servicios le sean asignadas, siempre 

y cuando estén dentro de sus conocimientos. 

3) Forma de pago: 

La Corporación pagará al Contratista mensualidades de SEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL 

PESOS ($6.200.000) M/CTE. Un primer pago por fracción de mes y los siguientes pagos por mes 

vencido una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecución; para lo cual se 

deberá presentar a la Subdirección Administrativa y Financiera el informe para pagos SIGYCO, el 

soporte de pago a salud pensión y riesgos profesionales y el recibido a satisfacción por parte del 

supervisor. 

4) Cláusulas 

excepcionales: 

En este contrato se entienden pactadas las cláusulas excepcionales previstas en los artículos 14 

a 18 de la Ley 80 de 1993, y demás normas que regulen la materia. 

5) Causales de 

Terminación: 

El contrato también podrá terminarse por cualquiera de los siguientes eventos: i) por acuerdo de 

las partes; ii) por vencimiento del plazo; iii) por caso fortuito o fuerza mayor. 

6) Multas: 

CORPOGUAVIO podrá imponer multas diarias y sucesivas al contratista del cero punto dos por 

ciento (0.2%) del valor total del contrato en los siguientes eventos: a) por el cumplimiento tardío 

de las actividades encomendadas al contratista, b) por defectos y errores que reflejen descuido o 

negligencia en la ejecución de las obligaciones del contrato, y c) por las demás circunstancias que 

impliquen la mora o incumplimiento parcial de las obligaciones del contratista. La imposición de 

multas no impedirá la aplicación de otras sanciones a que haya lugar por la mora o el 

incumplimiento. 
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7) Cláusula penal: 

En caso de incumplimiento total a cargo del contratista, ésta pagará a CORPOGUAVIO una suma 

equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato a título de tasación anticipada de 

perjuicios, sin menoscabo de hacer exigibles los otros perjuicios que se llegasen a probar. Así 

mismo, se podrá hacer efectiva de manera proporcional al incumplimiento parcial del contrato, 

suma que será pagada o descontada según el caso, al momento de efectuarse el respectivo pago 

del contrato. 

  

8) Documentos 

integrantes del 

contrato: 

Hacen parte del presente contrato el CDP y los demás documentos expedidos en la etapa 

precontractual, contractual y postcontractual. Las demás cláusulas no dispuestas en el presente 

documento se encuentran en el numeral 14 del estudio previo. 

9) Requisitos de 

perfeccionamiento y 

ejecución: 

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes; la expedición del 

respectivo registro presupuestal e inicio de la cobertura de la ARL. Para el pago de la prestación 

de servicios deberá acreditarse el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social 

Integral. 

10) Declaraciones: 

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones 

contenidas en el presente contrato y los demás documentos que forman parte integral del mismo, 

cuya interpretación se sustentará en el principio de la autonomía de la voluntad de las partes con 

fundamento en el artículo 1602 del Código Civil Colombiano. 

  

11) Independencia del 

contratista 

El Contratista es una entidad independiente de la Corporación y, en consecuencia, el Contratista 

no es su representante, agente o mandatario. No tiene la facultad de hacer declaraciones, 

representaciones o compromisos en nombre de La Corporación, ni de tomar decisiones o iniciar 

acciones que generen obligaciones a su cargo 

12) Cesiones 
El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del 

presente Contrato sin la autorización previa, expresa y escrita de La Corporación. 

13) Indemnidad 

El Contratista mantendrá indemne a la Contratante por cualquier obligación de carácter laboral o 

relacionado que se origine en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista 

asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecución de las 

obligaciones derivadas del presente Contrato. 

14) Compromiso de 

confidencialidad y no 

divulgación de la 

información 

En relación con la información clasificada o reservada que sea puesta a mi disposición por 

CORPOGUAVIO, manteniendo su confidencialidad, disponibilidad e integridad.  Como 

consecuencia a lo anterior, manifiesto que me comprometo a: Dar aplicación a la Ley 1581 de 

2012, la Ley 1712 de 2014, así como de la Política de Tratamiento de Datos Personales y la Política 

de Seguridad de la Información de CORPOGUAVIO. 2. No usar la información suministrada para 

fines distintos al cumplimiento del contrato suscrito con CORPOGUAVIO, así como no utilizarla de 

forma alguna que pudiere causar perjuicio directo o indirecto a los titulares o terceros de la 

información. 3. No revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer circular, compilar, sustraer, ofrecer, 

vender, intercambiar, captar, interceptar, modificar, recolectar, almacenar, o replicar la información 

dada a conocer por CORPOGUAVIO, aún después de finalizado el contrato. 4. No publicar ni 

disponer de la información puesta en mi conocimiento en sitios de Internet u otros medios de 

divulgación o comunicación masiva, conservando la información a la que tenga acceso bajo las 

políticas establecidas por CORPOGUAVIO y las condiciones de seguridad necesarias, 

disponiendo de las medidas técnicas, humanas y administrativas que sean necesarias para otorgar 

seguridad e impedir su adulteración, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento. 

5. Utilizar la información únicamente en los términos autorizados y devolver toda información de 

inmediato a la persona designada por CORPOGUAVIO una vez haya suspensión o terminación 
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de contrato o cambio en las obligaciones; absteniéndome de mantener copia parcial o total de la 

información obtenida o generada con ocasión del desarrollo del objeto contractual. 6. Garantizar 

la seguridad de la información que se pone en mi conocimiento, ejerciendo sobre ella diligencia y 

haciendo uso de las medidas y medios técnicos de cuidado que ponga a disposición 

CORPOGUAVIO, todo ello de acuerdo a lo dispuesto en la Política de Seguridad de la Información 

de CORPOGUAVIO. El no cumplimiento de los anteriores compromisos podría dar lugar a 

acciones civiles, contractuales, e incluso penales por parte de CORPOGUAVIO o de los titulares 

a quienes se les afecte en sus derechos 

15) Propiedad 

intelectual 

Si de la ejecución del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, 

invenciones, información, mejoras y/o diseños, éstos pertenecen a la Entidad Estatal contratante 

de conformidad con lo establecido en el Artículo 20 de la Ley 23 de 1982. Así mismo, el contratista 

garantiza que los trabajos y servicios prestados a la Entidad Estatal contratante por el objeto de 

este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o 

cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. 

16) Manifestación de 

no lavado de activos 

EL CONTRATISTA manifiesta que la información aportada en la certificación, relacionada con el 

Sistema para la Administración del Riesgo del Lavado de Activos y Financiación del Terrorismo —

SARLAFT- es veraz y verificable. Y se obliga para con Corpoguavio a aportar la documentación e 

información que requiera para el conocimiento del personal que contrata la entidad PARÁGRAFO. 

El incumplimiento por parte del CONTRATISTA de lo establecido en esta cláusula, dará lugar a la 

terminación anticipada del presente contrato. 

17) Participación 

comunitaria 

Para efectos de control y vigilancia de la gestión pública contractual por las asociaciones cívicas, 

comunitarias, profesionales, benéficas o de utilidad común, CORPOGUAVIO tendrá los 

documentos que hacen parte del presente contrato a disposición para ser consultados. Y en 

cumplimiento a lo dispuesto en la Red Interinstitucional de Transparencia y Anticorrupción (RITA), 

liderada por la Vicepresidencia de la República a través de la Secretaría de Transparencia; creó 

un nuevo canal para que cualquier persona pueda hacer llegar sus denuncias ante posibles hechos 

de corrupción para lo cual la ciudadanía se podrá contactar de manera directa con 

CORPOGUAVIO para dar a conocer posibles hechos que atenten contra nuestro principio de 

transparencia.   

18) Notificaciones: 

 

Se entiende que las notificaciones serán a través de la plataforma del SECOP II. Con la firma del 

presente contrato autorizo a la Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO 

para que en los términos legalmente establecidos realice la recolección, almacenamiento, uso, 

circulación, supresión y en general, el tratamiento de los datos personales que he procedido a 

entregar o que entregaré, en virtud de las relaciones legales, contractuales, comerciales y/o de 

cualquier otra que surja, en desarrollo y ejecución de los fines descritos en el presente documento. 

Así mismo, en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, la Corporación Autónoma Regional del 

Guavio - CORPOGUAVIO, en su calidad de Autoridad Ambiental, informa que los datos 

consignados en su solicitud, están sometidos a reserva, y serán registrados en las bases de datos 

de su propiedad 

19) Domicilio 

Para todos los efectos del presente contrato las partes acuerdan como domicilio el Municipio de 

Gachalá, Cundinamarca. Para constancia se firma una vez leído y aceptado por quienes en ella 

intervinieron en la plataforma SECOP II 

 

 

 


